
 
 

Update cao-onderhandelingen 
30 april 2026 

 
Het UWV heeft de cao-onderhandelingen abrupt afgebroken. 
 

Oorzaak 
UWV weigert op dit moment een salarisbod uit te brengen, terwijl dit vooraf wel was 
afgesproken. De werkgever eist dat de bonden eerst reageren op hun voorstel voor een 
nieuw sociaal plan en weigert in de tussentijd verder te onderhandelen over de cao. De 
bonden hebben echter steeds duidelijk aangegeven dat we deze twee trajecten niet door 
elkaar willen laten lopen.  
 
Waar NOVAG en de overige sociale partners streefden naar een afronding van de cao op 
13 mei kiest het UWV er nu voor om het sociaal plan eenzijdig voorrang te geven. Wij zijn 
het als gezamenlijke vakbonden absoluut niet eens met de huidige gang van zaken. 
 

Hoe nu verder? 
Het overleg op 13 mei was oorspronkelijk gepland als cao-onderhandeling. Door de 
starre opstelling van de werkgever is dit nu onduidelijk waarover we het gaan hebben. De 
vakbonden zullen op 13 mei met een gezamenlijke inzet voor het sociaal plan komen. 
Hierbij wordt nadrukkelijk gekeken naar de sociaal plannen die gebruikelijk zijn binnen 
de overheid.  
 
We houden jullie uiteraard op de hoogte van de verdere ontwikkelingen.  
 

Algemene ledenvergadering 
Leden kunnen zich aanmelden voor onze ALV op 21 mei via secretariaat@novag.nl. 
 
 

Wij zijn niet onverschillig. U ook niet? 
Word dan lid van uw beroepsvereniging via > lid worden 

 
Met vriendelijke groet, 
Namens het NOVAG-bestuur, 
 
Mirko Bal 
Vicevoorzitter 
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